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RELATORIO DE DIAGNOSTICO LGPD
ASSOCIACAD DE PROTECAD E ASSISTENCIA A
AT E INFANCIA

1.0 QUE E O DIAGNOSTICO LGPD?

z o 2

Crio de diagnostico tem como propdsito gvaliar a conformidade da

¥ i3

Faore ralat

£

organizacio com o5 requisitos da LGPD {(Lei Ceral de Protecdo de Dag o5} @

de agao claro para assegurar o cumprimento das diretrizes de privacidade e

roteGac de dados estipuladas pela legislacho,

A eauipe de especialistas da INTUIX #a realizar uma andlise 2 cornparativa enre
nivel awsal de conformidade e o estado ﬁ?gg@éﬁ;ﬁ{} agf;:s; a immplementacdo completa
da LGPD, Essa avaliagBo w4 destacar tanto as discrepdnoias presentes ouanto os

elementos  essenciais que demandam atenglio para efetuar as mudancas

stico L

Rived de complange Bval de compHanos
et despiadn

&

Com base nesta andlise, remos
sdequadas para que a sua empesa alcance os objptivos desejados em ¢

conformidade com a LGPD. Nosso enfonue esta &m tomar a ;mmﬁf%‘iﬁﬁ




mutangas necessanas eficar, assegurando que as praticas relacionadas &

privacidade e prolecio de dados estelam em wial conformidade.

Atraves da andlise criteriosa & de uma abordagem estais sica da INTUIX, a
sug organizaglo estwrd preparada para enfrentar os desafios e aprovellar as
oportunidatdes que a LGPD ofersce. Junios, estabeleceremos um futro mais

sequro e responsavel para a sua empresa e seus clientes, garantinde o

e

cumprimento das regulamentagtes e a devida salvaguarda dos dados.

if:

2. LEI GERAL DE PROTECAD DE DADOS

A Let Geral de Prowegdo de Dados (LGPD) € uma legisiacio brasielra gue foi
aprovada em 2018 e entrou em vigor em setembro de 2020, Fssa Lel estabelecs as
regras  =obre  como  as  empresas  devem reaslizar o
atamento de dados pessoais no pals, Esta el tem como
ohietivo principal proteger a privacidade e os direitos dos
mcividuos  em relacBo a0 seus  dados  pessosis,
estabsiecendo principios, diretrizes e obrigagfies para as

empresas gue idam com esses dados, Ela se haseia em

]

)

NCRReS como consentimentn, finalidade, necessidads,

pet

o

ransparéncia, seguranca e responsahbiidade.
A abrangencia da LGPD € ampla, aplicando-se a todas as empresas e
o brasiteno

organizagbes que realizam o ratamenito de dados pessoais no ler

ndependeniemente do seu poite ou setor de atsaclo. A il se aplica tanto a

empresas privadas como g entidades governameniais,
Mo gue diz respeite as mulias, a LGPD prevé sanch

rmithdes por infragdo. Além das multas, a ANPD (Autorida

£
i
%“"}

sadns) também pode aplicar adventéncias, blogusio

ratados de orma irregulsr, entre ouiras madidas,
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4. DADOS GERAIS DA ORGARIZACAD

o

Manter cordormidade com a LGPD & crucial por varas razbes: respeito A
privacidade dos ttulares dos dados, evitar multas e pensidades, construir
confianca, minimizar nscos clbernélicos, acessar novos mercados, evitar Bigins ¢
demonstrar profissionalismo @tico, Isso proftege fanto os dados dos individuos

oy

guanto a reputacio e operaches das organizactes

Segmento da organizacio: associacho

Estado: Ceard

Denominagio do negdcio: entidade

Fublico do negocior parceiros

5. DATA PROTECTION OFFICER - DPO

O ORG {%‘;}afa Hrowction Oficer), ou Encarregads de Protecdo de Dados, 8 uma ficura

.

fundamental na yoplamentacdo & manutencio da conformidade com a8 LOPD (Lel Geral de

kS

Fentecdo de Dados), O DPO desempenia um pape! crucial cormo un nonto foes! ners 1o0as
. , i §

as guesiBes relacionadas 4 protecho de dados dentro de nossa organizacis,

MNome do DPO: Brenda Sidvelra B

_ Eemall compras@instituinsaovicenta. com.by

Telefone comercial: 85 30210044

5.3 Deveres do DPO
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8, DIAGNGSTICO LGPD

A equipe de especialistas da INTUHX reslizou uma andlise e identificou areas

essenciais gue demandam aprimoramentos para garantit a conformidade plena da

organzacds ASSOCIACAD DE PROTECAD £ ASSISTENCIA A MAT B INFANCIA
com a Lei Geral de Protecio de Dados (LGPD). Esses pontos de aperfeicoamento

bdos na oolsta,

fb

foram oriteriosamente selecionados com base nos processos env

grocessamento @ armazenamenio ge dados pessoais

ﬁﬁwnﬁsm%m ﬁa iw&’?%ﬁ‘i} & ﬂﬁgi’iﬁ’ﬁ tle
Lompliance:

o it

A orgarizacasd precisa melhorar seu conhesimento
sobre as regras e ermos da LGPD. Também
precisa methorar sua cultura de compliance &
privacidade dos dados pessoais,

Avaliaclo: Fraco

Colets de Consentimento e Seguranca dos
dados Pessoals:

CM
m,
£
o
{u
3
P
i
e
W
Lk
e

A Qrganizacho esta evolul

Consentimento @ seguranca dos dados pessoals.

E Avabacho Razoavel

Mapeaments do Fluxo de Dados & Periodo de

o

Retencio:

A OIQENZACHD reciss aprimorar 0 mapeamento do
fhuxo de dados e ser mais oniteriosa na formulacio
de seu perindo de retencio,

Avaliacio: Fraco
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POLITICA INTERNA DE PROTECAQ DE DADOS
ASSOCIACAO DE PROTECAO £ ASSISTENCIA A MAT E INFAMCIA

1. Befinicdes

de Profecio de Dados Pessogt

 especifica a5 pringipals nformmcdes

oud poditien,

e referem o5 da

Oipmrador, pessos : 3, G divelto pibiion ou prhvaddo, gue » fratarnento dos dades
DEYREGANE I o trodpdor, Sio operadores oo ermgwrsgados, | i-z%f’mw& gde servion e demals
LR tratamento o dados pessosin dentr da smpresa,

o @ biuns geciides

Tratarmento: foda«
chansifics

s, reorastucin
s-a;:;éeis Fvaiia
a0 ouy exiraciog ¢

’Eﬁmm‘%mﬁa zéfez i‘é‘%e‘ﬁ% i;?:%%ﬁff?é“ DRSSO i‘f‘ze:%éi?ad;ﬁ méa cordrobedor oara sy responsdvel pela comy

e Protecko de sﬁte{_ia:, % LA




%‘f%’é?ﬁﬁw{}w adotac de medidas pare prevenit 2 coorréncia de danos em virtude do ratamento de dad

s

e irderns de protecho de dados

ROTECAD E &ﬁ%ﬁ%%?mﬂ A BAAT FOnFANCIS ¢ %@ﬁ» ﬂ%‘ﬁé‘»m&f @ ?{%"%ﬁ” o5 resenbrog
5 e prodecio
Lest Gorrad de %’a‘@i@ g,, a}auﬁ'?’fé Poasoasis,

resrio heblion brasHeivo wmne
; é’M’eéa de disdos pesy er
§ﬁf‘* aeho o uwﬁ £33 %\J; iy & urn Instrumento necessinio marg
idics & respeital s chiveitos humanos furddamen m%ﬁ;, Bssitn ?:i“%’? @
stk 1oves Fatow z;’aﬁarmf% fra ARSOOIACAS DU PROTELAG F ASSISTEND

LR,

sevies 08 dadus e gue

E“"ﬂ

Adeastacdo: o iratam

Mecessitads: o ratmento dey TSt

]
¥
w—w

ualcer tempo as informactas referenies ag

Cualidade dos dados: o ratam e rrapte-lon exatos, coros, relevantes ¢ ahuslizades,

sev discrendnokg ou dig ”ss'{;i:‘

’?%mm&%zé o tratame
avessivel obaervado o “zﬁf@zi-f;, W RELE

Seguranca: o5 dados pessosis devern ser pr

Frevencio: o
gados pessoal

Responssutiizacio » prestaco sﬁ& mﬁ& dernonstracio, sos Phulares, das medidas otz
garantiv conformidade oo ' 20 ode Dad ]




3. Resporsabilidade compartithada

14 de agosio de
o de dados do

, estandn aosim
eoacks dos dados,

; \@?w%»si; fistel

&. Tratamento dos dados pessoals

O DE PROTECAS £ ASSIETENCIA & MAT © INFANDU y o tratarnento de dag
v sepur o4 prl 5 defnidos nesta oobitics, devendo se staddo Js Fnsdidades 4

auEis a colsta does ”%"azswt e desting, e

{G;”rzmmf.mme%:;f&ﬁ{f sepurangs das informagfes,

A BERECHTIALA

sritéring {‘*@

devern ser mandpulados anenas por pessoas gue preciseny fidar com oles, Aa
; e:%% i‘;&i‘f‘m’; ! o o ven madenuads fjm% informach
eaorsatiiidades sspeoifions

3

é“*m«sf@ oo dagios © 08 s

X
o
b
4
o
o
e
e
s

foy dos da cadhy poesso ao bhanco de dados da ey
seaments posstas  aulovizados poderdo der acesso.

St

quer dados pessoals armarenados oo fz»: nﬁ.%&w%

i

s g e dernissd

7. Uritdrios de colets dos dados pessoals.

pessta s somenie devem ser colpladas
pice a presk servigos, & o londes as hipdlesss cabivels o consendly

v ser oblido em condormidade com 2 Lel Geral de Protecio de Dados.

A5 informands

PP S LN S g S St b fo by pue
s ars Dhinres, gusndo necessdrin, stravds do seedts no

servipns for

m;sz:é;sw&, ria fase comercis




8. Critérios de armarenagens dos dados pessoals.

o,

Sranto 2 s

dem ser compartithados com pesioas cula funedo dentrn da empress
. Por pxempde dados vederentes » sadde a:ﬂ»f;:i;gf;;;af;‘%-rm;ﬂ vy stestados
f s potiem ser compariithados dentro da emoress com

FInaches. COMG O resnnm o FH, ndo podends

Soriea e B0 precise ey as esuen gaios peva o

S LN DRS00 drity

SSETIG [(38TF 8 SRecusio s %?i%isé%f’@:&
f%}-iwzﬁﬂ& DHF DEFR T o Yretamento
vatarnents g

obstido.

e 5 i . arie pErtencente
A A MAT B OINFANCIA, oo f’?hﬁéz,ﬁu%‘? *m:a
izacao destes. sendo dads 2 of

2FY Ty sy ooprdeaio,

: aue on dados forsm compariith
consentimants recothido.

PRI - T T
LELaY f}t‘}ﬁ}i}i

1%, Lrivdrios de eliminagdo dos dados pessoals,

fﬁmm o

iz, ?g‘&m&gw {i@ mﬁwm ‘gféif*% e ?E&é’%"'ﬁﬁ@?‘%ﬁﬁ%g
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CONVOCACAO PUBLICA PARA A QUALIFICACAO © SELECAO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS PARA ATUAR XA ARFA DA SAUBE NO
MUNICIPIO DE FORQUILHA-CEPARA A GESTAG, OPERACIONA LIZACAO
EEXECUCAD DOS SERVICOS DE SAUDE.
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1.4.1 Ohjetivo do Gerenciamento dos Residuaos
1.1 Uhjetive Geral
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de forma eficiente. visando & prote cio dos trabalhadores, a
S recursos naturals e do melo ambiente, Sendo
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ueko da sande, d

;?z%maéﬁ o principic dos 3R's {Reducio

tonsuine ¢ desperdiclo,

Heutilizacho e Reciclageny).

1.2 Objetivos Espectficos

%

¥ Minlmizar o8 riscos gualitativa e guantitativamente, reduzindo os

st

residuns perigosos e cumprindo g legislacio referente 4 satde e ao

Fiey

meio ambiente;

¥ Despoertar o inber

se da comunidade hospitalar em relact

residunos de

SErVico de satde;
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4.4, Apoio Adminiatrative:

agendamento de consulias e procedimentos, conforme 2

demuas documentos da PAS de forma arganizada

?“s‘e‘

A smplementacio des

a sengho primarts & wu“f%;,,

homanizada ¢ cenis a8 necessidades da popsdacio. Porm gestio

mtegral © desenvolvimento profissionsd, é%é{:émg;ﬁ%'

s «

wie & coninbuy para o berreestar da comumdade sendida

{HHI - LAVEAS 08 MIANGAREIRA ~ CRARA

7




anndedinry da
wErE e

WHEATE

e L

! comdons gl g,
BRI Ei A¥emngt
prodian,
¢ Comdengln g g | -

pec

kg Y e agen P
i e G 13
i e : wyEAriang o b i_ Lo
i SRR e b
opeEME
et e S s . S g
o : e s i gusede Frraten N i s g et ;M P
H ié < £ Fal P
Bar abar ey o ;i fEmnitaen A Sae 3
: et
. | Dmmesande gevi o |
7 2Gt whiimsanie & gevibe B R e weaiaobes | g i .
. i g mp e i Dwwrans
Fasurnmisa B asrate o i i
welniniriptive
. ) " . . Lesiavesioe gesal v i
wrpiaeRatde ¢ polenesingie A maney B goade wosmesier AN 36 dag A 1 A I # . H s
! . : Pl R P e
b NG REE Byhiary d coantegie | . H
i Lt o H
Lt

Trptantags o ety ie S swies gy wteasBrercdn 2o :k ¢ B dhes agi & H I
gk " £ H . H P
Yo 1 7 : : = :

1 7 D e A S apiin 2 st Ba geval,
A die alnedrin de athisedes ¢ b 2 i AR &
: e

g g

2 Gt i

e a'gzkga ot

M ay B paskiatnen

Ffwraraagin A shetanns o § e e T . T
i iy SRR
¢ el e
: AT Y ¥
+ M 2 b whaliadur §
b ST . - smthenadrtia LomEiny
i s BRI )
: P T
Tntntmaslo goead
R ¢ etk zopdeniiiets et S
admiRtbey
s e e ) Tty i -
FRHRE S e )

VAL

H &Sﬁ'@vs*—*ﬁ‘}’éﬁ‘ﬂ% & SR

SR

5 Articelagio com os demads componentes da vede de atencho & saide

v articulagio entre os diversos

de

antir a itepralidar

.

englo & saude dos usuari

nio e reabslttacio da sande.

saude pode ocomrer

de i

i BAARRABRE




o3

55

5
£

i

¥

i

33

S55Y

et

i

#

HEt

b

saicle

atencliv

% -
i

b orede o

E
%

Eyre

Al

ticuls

ol
]
£

o

iy 8

i’ﬁ&'ﬁ
54

CHISIOS

#,

aiencdo & me

g

-
A

£

O

;}‘

]
il
[
W

£

b

TEAE

@

are da

ay
(23

3
H
i

o

amdrradnres

Bbermiad

BESADDIE i

R ey Ensuian de caa

7

g o i LERIERE

srer

tafrh

fevig

i i

e

ke

iy

TR thy 2T

ERRIET g
ety

PR

15

BELEEY S

di rods

Vgl

L

RAERATH

Ly ey

L

ST
55 dhay s 5

b

Lot

e

sretiein 0 Santks deaiainel

e

#

ziEeimy laswsien

asicn {

)

B

0
TS O

2

P

]

-

al de Atene

Aoty

3

o

]

g g
85

P
4

{51

7
i

OB

1
ifica

H
%

Fao

&, 4 Pol

A

A

TG

2

O ¥

SRS,

¢

Lt

Eneis

i

85w

By

i

atend:

o4

g

o

4

3

-~

B

&
i
b
Bt

P
Wm
bt
£
23
"y
A
o
)
P
e
%
d
(]
g
sk..&n

¥
i

&%

e

5

e

3 satde.

¥

Y

Exart

A rede de g

£
£

£

o

fev

=

IR o

PRk

CHCRO permanente para os profl

O

=

N

e 5

tu de odn

. Propos

H
£

g

Conm o oy




A PNEPS busca promover

visando & constr

v PNEPS estimula a formagio de eguipes w

e forma inegrada © coordenada na

t

A

i 2 3

stissionais de satde ¢ fundamental para s promociio de

£

& -zzf;%%.e-a:a@;é%a} permEnenie Come um

provessn continuo ¢ dindmic envoly

os profissionas do A formagdo conyinuada ¢

s connecEmenton, praticas e teonologins, visande z methoria

fortatecmmento da democracia participativa,

P
s 5

esahios a articalagdn

pormanents em sadde

mstitucionais, 2 formagio de equipes

H

weorporagho du pestdo participativa na pratica cotidiana dos s servigos de satde.

volvimento “‘»{\

¢ fortalecer o SUS ¢ methorar 2 qualidade da

iQ Foddn

esinree conunio

LRGEL - EF S3300-000 WEANGABLIRS -




5

LA8n0ias teenioas,

15 de satde, visando a melhoria

i

da e;‘gzzg,,é;ég Ce da assisténeta prestada 4 poputagiio. Uma propesta de educacio permanenie

PP S SN SN SR SRS
necessidades ¢ demandas locais, bem

o5 desatios ¢ oportunidades oferecidos pelo contexto socivecandmice o cultural

grupos foosis,

entre outias ostratégias,

Drefmigiio dos obietives ¢ conteiidor Com base nas necessidades ientifioadas

0%, MENsIE a0s com as potiticas e diretrizes do SUIS,

(s contendos devem ser

g evidéneias

fogras: A seleclo das metodologias de ensin g-aprendizagem &

ial para o suo c‘a:’;?kﬁﬁfﬁfg}'gﬁ;{ o continuada. As metodologias devern ser

estudos de cnso, sin

lementagdo do programa

&3

levando em considerag

nats g

necessigades  dos

profissionass de sande ¢ da populagio. Devem ser avalisdos s resultados

40 conlinug que visa aprimorar as




satisfagdo  dos

v Montorameno © manstencio do

P

uviido 20 fongo de tempo, ©

¢ Gomandas locais, F .i'%?{’;g}i;ﬁ"iiii’iiﬁ que haja um

enie mshiuctonal com 2 continuidade & a s wstomininlidede do

L

ik,

s e sande,

o com as espectficidades e necessidades de cada contexto

g @ tormg

A woplantagdo de wm servige humanizade de atendimento ao usudrio @

W oassistencis em sande de gualidade, oue atenda as

4
Sy
o
i3
o

ara transformar a cultura dos },zm%m de satcde,

Tinaria & Sande ! ZERIANHT Uy

wanes, considerand g demandas

sug auionomis o derdade

ssuposto de gue o cuidado ¢

¢ ratamento de doengas,

mas também 4 promocio da

A I S o . s
SAUGT ¢ a0 pem-astar fisico, mental & oo

dns s muntda

4 bumanzacho busca superar a frag

modelo de atengo mais integrado e contrade nas necessidades do paciente.
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Isso implica e

na forma como ¢ servigo de sande & o "%M’f;%éﬁf“% &

ciado, mu forme como os profiss S relacionam oo o

AVIOS o enire g

forma como 08 processos de trabalho sio 1 planeiades 2 excoutados, entre outro

2iz om Wés eros fundamen

> come wna forma de receber 0 ustirio de forma res SpEON

USUATIO © 0%

v a0 seu cuwdado, respeitando suas eseolhas e nreferdneiae
b £

s prancipals diretrizes da PNH estic

» do trabatho em equipe.

aCin 0% USUATIOS Do

a promogio da educagho permanente em saide, o s

A waplantagio da PNH requer o comprometimento de todos os envolvidos me

a satde, desde & pestiio até o8 profissionais £ usuarios, &

tmudancas mas praticas de satde

oional. A humanizacio no atendimento em seiade é

umdade de transformar a forma como as p

e > o g e
211 sum saude @ bemeostar

OPOIOS A seguinie estrategis de implantacio

attuacimal para identificar

Y g g ¥4 1
y o rolacdo ao stendimenta

» pode ser ferto poy meto de pesguisa de

grupos focats com usudrios, onire oulrss estratégias,

e Lapacila ais: Capacitagio dos profissionais de satde que atuariio
i«

erehimenio e na abordagem centrada

Eod

na humamzacio do a

2 capacitacio deve contemplar aspect

® -

visando & promocin




Adeguacdo da in

de espacos fincos acofhedores, conforigvels o

de espera com cadeiras confortivels, sanitarios Hmpos ¢
avessives, oolre ootros.,

¢ Comumeagiio clara ¢ acessivel: Garantia de wma comun icaciio olava, acessivel o

TESPEIOSA COM o USURTIo, por meio de uma Unguagem adequada e compreensivel,
que leve om conta as diferentes necessidades dos uanos, como Hnguagem de

sinats, material mfonmative em Brailie, epire outros.
+  Parbioipecdo do usudr wipaglo ativa do usudrio no processo

de atendimento em saude, por meio da ;3??’€:=?’f‘é.i§é;}é§£;ﬁ: gler é*%‘ﬂa\i? do respetio as

y?\

scolhas e preferdncias
singularidade

v Avahischo continug %gﬁ

3
fals) =t
ok, T

stendimento.

vizado de atendimento ao usudric requer um

no processo de atenglo 4 satde, dewde

ﬁ.‘
e
J
bt
w

processo condinuo © dindmion, gue requer

- -

carandly uma assisinoin om satde mas

S SR D T Gry ga gty e
aeoinedors, respeiosa e efoliva,

9. Proposta para implantagio ¢ funcionamento de servico de suvidoria e Pesguisa

de Satisfacio do usudrio,

A cuvidora & um service importante pam a garantia dos direitos dos USUATIOY,

et dos

A SCZUIT, apreseniamos Wma proposta pars im

ar

servige de ouvidoria em uma fostituicio de sande:
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PROCEDIMEN TO OPERACIOP AL PADRAQ

SRCE B0 LSLATIO,

Consiste e fazer um levantamento das medids
humane, a8 medidas antropométricas, 1is como: peso, altura, clrcunferdneia da cintura ¢

3o quadnl. O ohietive dests

o
e
]
-
5|
)JA
5

gacho ¢ avaliar o nadrlo nutnicional ¢ estabelecer 3

prevaléncia de obesidade de populagiio brasileina ¢ os fatnres associados.

ANk 33 T

deverd regliza-lo antes de oada stendimento an wEnaTIo {consulia

medica, consulta de enfermagem,  consulia du o cirn *Q“w vacinagio,

malacho, medicacio L puericulium, e1e b

i ¢ Bpds 08 procedimenios de scordo com o
2. o usnarie sobre o procediments.
30 Awvabar suas queinas,

4. Hegsstrar ne prontugrio as informagies adguiridas, conforme srotecolo,
5 Encaminhar as fichas ou as anciacdes pars as salas de atendimento,

& Mlarter g saln or

medidas antropométricas, lemperaivra axilar, a “;éi;éia de

gg_a&;fé..iﬁﬁ da unplantacio = ‘ém?%@'ﬂ‘;mm;e e Siate

EIAT GLIRGEL

LARAS fu




demandas

o8 profissionats de satde deverdo realizar as medidas

nie
ESfl

m..-a

ey § ‘rﬁ—ﬁ . . . S SR N
Galanca infantil - meclnice ou eletrdnica

nies da calibragem,

Jestravar g balanga: venficar se a balanca esi calibrada

¥

a7 na miesmae lnha horzom 0 catando calibrada

apio da agulha
rada, trave g balanga

G Verifique o ambiente {ohserve correntes de

 para pedi

won {dosa, devem ier ¢ menor peso

lans (atoniar pars sud segurancal

subir na balangs (devidamente
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b Anotar na ficha cliniea, grafico de desenvobvmento ¢ or

i LIrientar ¢ pRCIEIC QUATKD 80 proce

Frsg,
e
=
ot
&
£
&
s
£
£

TR pE, ereto, com bracos afast GO CaTpo ¢ com minimo

)
B

3- Colotar a ffa metrica ao redor do guadeil, na drea or difimetre, sem

comprimiy g pel

> com o bragos relaxados ao lado do corpo, os

refanada e hivre de roupas.

wonar lateralmento 2 pessoa para threr a loitura

V5 IOSIrar e

@ respirngd

i PRra & pe

- spaipar o itlace atd encontrar  vegifio mats elevada

taimente ao redor do abdome sobre o potto medio definidn

1”?

parte micial da fita com & mio esguerda ¢ posicionar shaixe da parie

final da Gits que estard segura pela mio direita

s Feogoq Sy o G G | .
i Yertbiom araledo ao cida

OO0~ LAVRAS £




kS

comprimiy

£
&

IR gtiE

dome, sen

&

¢hir ab

3

DEOTOOGLO,

&5
o

i

10 comd

HHHH

1O 1O prot

o
)
are

Frngmene

%

o)
o
e
b
o4
&
£
poy
R

i

¥
he

g

SO
froy ¢

ES

R
wen

ReHAY & orianga no

i

§

s

{31

. apng

it

i

fsd
s
i
faie
=
o

H

bracos

o

rontmere: 0

{

¥

w de apcio do an

L
3

™

Hr oMTm o8 s

&
%

conia

e

T

wlnbmenis on

&
£

iytros

cranga en ples

%

d

el

L

4G conforme protn

L

i
g

s, aded

5
TR )

HEOS

i

FICAS 7L

(23

{rie

fo

&

.y genitn

COS

deve

i

e cde g

iz

&2

e

Y
i

o

&
Gt
w0

gy

gy o
2

X5

Ty, OO

=

£

i

vade pd e

Y

i

T

SHRE g

B I

s a0

(R R WA

5

7, Cor

Ry

£

LR



-t
o
et
ot
¥4
fo
f
e
E'w.

3

do-a contra a cabeca, com presd g

quipamentio, mantendo o curser maovel A.

wovel do equipamento.

3

i Receba o cliente ¢ explique o procedimenio © lave as mics

axiia, proporcionar a privacidade do usudnio.

1o do termametro ma axila, 1 protegends ¢ termOmetro entre as duas

{2152

uglc do brage direite ate um dngulo de 35°C
4- ssegurar a colovacdo exata &

Htermometro deve fear fin e N looal fEAH Jun

NIGANO

S Comunigue a emperatues ac cliente ouw acompanhante 10~ Encaminha;

dimenio.

ek
e
i
iy

DRifE COnsy S PO

urg gxtar com wrmbmetro dieitg)

i, Colocar o chenie ¢ entir o pulso
Fsze serd o nivel astimpdo o - G2 TR
3 Ooloaue o campinula | e B oA

Oisservar o maostrador do mandinet fer]

e rosca da pera;

4. Desaperte lentamente a valvula de rosca da pers, fobserve o ponto de velocidade

(lento) que permita observar 9 movimento do porteiro do mandm SHO
5. Ao hberar a pre

mictal, (primelro son

a contragio sanguinea (sisiole
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